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ANEXA NR.1

LISTA INFORMATIILOR DE INTERES PUBLIC COMUNICATE DIN OFICIU,
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POTRIVIT ART. 5 DIN LEGEA NR. 544/2001 PRIVIND LIBERUL ACCES LA

INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC, MODIFICATA SI COMPLETATA

Actele normative care reglementeazi organizarea si functionarea Institutului de Cercetare-
Dezvoltare pentru Legumiculturd si Floricultura Vidra

Structura organizatoricd, atributiile compartimentelor, programul de functionare,
organigrama, regulamentul de organizare si functionare al Institutului de Cercetare-
Dezvoltare pentru Legumiculturi si Floriculturd Vidra

Numele si prenumele persoanelor din conducerea ICDLF Vidra si cele ale persoanei
responsabile cu difuzarea informatiilor publice

Programul de acordare a audientelor, inclusiv de cétre persoanele din conducerea ICDLF
Vidra

Coordonatele de contact ale institutului, respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon,
fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet

Sursele financiare, bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil

Strategiile ICDLF Vidra conform obiectului de activitate

Lista cuprinzand documentele de interes public

Lista cuprinzand categoriile de documente elaborate si/sau gestionate, potrivit legii

. Planul anual de achizitii
. Declaratii de avere si interese
. Registrul de evidenta a rezultatelor cercetirii

. Raportul periodic de activitate al autoritatii, potrivit art. 5 alin. (3) din Legea nr. 544/2001.
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ANEXA Nr. 2

LISTA CUPRINZAND CATEGORIILE DE DOCUMENTE PRODUSE SI/SAU

GESTIONATE, POTRIVIT LEGII, DE ICDLF Vidra, conform art. 5, alin. 1, lit. H din
Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public modificata si
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10.

11

completata

Acte normative;

Adeverinte, avize, analize, opinii legale;

Acorduri confidentiale:

Borderouri de expediere corespondenta:

Buletin informativ conform Legii nr. 544/2001 privind informatiile de interes public
modificata si completata;

Bugete de venituri si cheltuieli si note de fundamentare;

Carta de audit intern;

Chestionare;

Circulare elaborate in vederea aplicarii unitare a prevederilor legale din domeniu de
competenta;

Codul de conduita al personalului contractual al ICDLF Vidra;

. Contracte;
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Corespondentd;

Condica de prezenta;

Contracte individuale de munca;

Dosare profesionale angajati,

Decizii emise de Directorul General si dispozitii interne;

Declaratii obligatii de plata la bugetul de stat;

Dosare si documentatii aferente achizitiilor publice;

Documente contabile: bilantul contabil, bugetul de venituri si cheltuieli, cont de rezultat

patrimonial, cont executie cheltuieli, cont executie venituri;
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29,

30.
31,
32.

. Documente privind organizarea cursurilor de formare si perfectionare profesionala;
21. Documente privind organizarea si desfasurarea concursurilor;

. Documente privind secretul de serviciu si/sau informatii clasificate;

. Dosare de achizitie publica sub 5000 de euro;

. Dosare de audit public intern;

. Documente justificative, angajamente bugetare si legale, ordonantari de plata;

26.

Documente privind tematici de cercetare, proiecte de cercetare, caiete de observatii, notite,
date, masuratori, analize, determinari, observatii intocmite in activitatea de cercetare sau
in rapoartele de cercetare pana la omologarea produsului sau pana la publicarea rapoartelor

partiale sau finale pe pagina web;

.Date experimentale nepublicate, rezultatele activitatii de cercetare-dezvoltare

nediseminate, neimplementate, nebrevetate, constand in documentatii, studii, lucriri,
planuri, scheme, alte asemenea; tehnologii, procedee, produse, retete, metode, alte
asemenea; colectii, baze de date, etc. cat timp sunt in stadiul de proiect, de executie,
nefinalizate, neomologate, neautorizate, omologate sau raportate ca rezultate de cercetare,

la solicitarea contractorului;

. Documentele care contin rezultatele preliminare ale testelor de omologare, inclusiv

performanta, rezistenta la boli si alti factori, pana la finalizarea procesului de evaluare,
aprobare, inscriere in catalog / omologare, dupa caz;

Documente emise in activitatea de cercetare, pand la omologarea sau brevetarea unui
produs.

Dosarele de cercetare disciplinara;

Declaratii de avere si interese;

Documente intocmite pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie;

. Dosare litigii aflate pe rolul instantelor de judecata, in care ICDLF Vidra este parte;
34.
35;

Fise de evaluare a performantelor profesionale ale personalului contractual;

Fise de post;

. Formulare diverse;
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Formulare (ex.: formulare de audit intocmite conform prevederilor O.M.F.P. nr. 38/2003

pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern)



38.

40,
41.
42,
43
44,
45,
46.
47.
48,
49,
50.

3l

2

56.
57

58.
39,

60.
61.

Informatii privind proiectele internationale/acorduri de colaborare in care ICDLF Vidra

este parte;

. Informare din domeniul de competenta al fiecarui compartiment, in vederea intocmirii

Raportului anual de activitate pe baza Legii nr. 544/2001 privind informatiile de interes
public modificata si completata;

Informari, note, puncte de vedere, observatii interne:

inregistrérile audio-video (si transcrierile acestora);

Materiale de informare in domeniile de competentd a ICDLF Vidra

Note de lichidare;

Numere telefon angajati;

Petitii, plangeri, sesizari;

Planuri multianuale si anuale de audit/control;

Planul anual de formare profesionala;

Planul anual si multianual privind activitatile referitoare la relatiile externe ale institutiei;
Planuri de masuri; planul de paza; planul de evacuare;

Proiecte de hotarari de guvern de reorganizare ale unitatilor c-d-i, pentru scoaterea
bunurilor din domeniul public al statului in domeniul privat in vederea casarii etc.;
Procese verbale de control, note de constatare intocmite. procese verbale de cercetare;

Proceduri operationale si de sistem;

. Programe si strategii in domeniu, Programul anual de achizitii,
54,
55.

Programarea anuald a concediilor de odihna;

Protocoale si alte documente de cooperare internationald in domeniile de competenta a
ICDLF Vidra ;

Protocoale de colaborare cu diferite autoritati si institutii publice;

Programul de pregitire si de asigurare a imbunatatirii calitatii activitatii de audit public
intern la nivelul ICDLF Vidra

Rapoarte si analize;

Raspunsuri la petitii sau alt tip de solicitari provenite de la autoritati si institutii ale statului,
persoane juridice, persoane fizice, mass-media;

Referate;

Registre;



65.
66.

. Regulamente;
63.
64.

Situatii nominale ale posturilor si personalului pe compartimente functionale;

Situatii statistice periodice privind domeniul de activitate (stocuri, suprafete, preturi de
valorificare, venituri realizate, etc.)

State de functii si statele de salarii;

Sistemul de control intern managerial si documentele aferente dezvoltarii si implementirii

acestuia;
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ANEXA Nr.3
LISTA INFORMATIILOR EXCEPTATE DE LA COMUNICARE, PENTRU
RESPECTAREA PRINCIPIULUI CONFIDENIALITII

1. Rapoartele misiunilor de control si audit
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. Rapoartele intocmite ca urmare a actiunilor de control

. Registrul pentru evidenta controalelor ierarhice
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4. Planificdrile anuale si trimestriale ale activititilor de control

5. Dispozitii interne emise de conducitorii structurilor functionale
. Decizii de serviciu cu caracter intern ale directorului

. Notele de serviciu cu caracter intern

. Acte administrative cu caracter individual
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. Documente de evidenta ale sedintelor Consiliului de Administratie si Consiliului Stiintific
10. Documente privind activittile din domeniu securitatii i sinatitii in munca/PSI
I'1. Sesizirile si documentele privind cercetarea disciplinari

12. Informatii cu privire la datele personale ale angajatilor din cadrul institutiei, precum si
infomatile privind activititile extraprofesionale ale acestora

13. Sesizarile, cererile si plangerile persoanelor vizate, ale operatorilor de date cu caracter

personal, precum si ale altor persoane interesate

14. Documente care au stat la baza solutiondrii sesizarilor interne sau externe, petitilor,
cererilor si plangerilor persoanelor fizice si juridice, solutionate sau pentru care s-a declinat

competenta de solutionare in favoarea altor institutii sau autorititi publice

15. Registrul general de intrare-iesire a corespondentei in care se inregistreazi in ordine

cronologicd documentele care intra si ies din institutie

16. Registrul pentru inregistrarea cererilor si raspunsurilor privind accesul la informatiile de

interes public

17. Registrul de evidenta a deciziilor



18. Corespondenta cu caracter intern

19. Registrul de cauze (cereri. plangeri sau sesiziri)

20. Registrul special de corespondenta secretd si confidentiala

21. Registrul de arhiva.

22. Registrul de inventariere a bunurilor

23. Inventare si procese verbale de predare-primire a documentelor la depozitul arhiva
24. Adeverinte, certificate si extrase din arhiva

25. Corespondenta cu institutiile publice interne si internationale

26. Dosarele privind litigiile in care institutia este implicata si numele persoanelor care sustin

interesele institutului in aceste litigii

27. Situatii cu privire la litigiile aflate pe rolul instantelor de judecati in diferite faze procesuale

28. Infomatii privind procedurile judiciare, daca publicarea acestora aduce atingere asiguririi

unui proces achitabil ori intersului legitim al oricarei dintre partile implicate in proces

29. Raspunsuri la petitii /sesizari /memorii formulate de persoane fizice/juridice care au ficut

obiectul unor actiuni sau verificiri de control

30. Procesele-verbale de constatare

31. Corespondenta cu agentii economici, operatorii de date cu caracter personal si persoanecle
vizate

32. Documentele a caror comunicare publicd poate afecta dreptul la viata intima, familiala si

privatd sau care pot influenta dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata

33. Documentele financiar-contabile si administrative cu exceptia celor publicate pe pagina de

internet si mentionate in lista documnetelor de interes public ca fiind publice

34. Informatiile privind activitatile comerciale sau financiare, daci publicarea acestora aduce

atingere principiului concurentei loiale, potrivit legii

35. Documentele din domeniul achizitilor publice, cu exceptia celor publicate pe pagina de

internet si mentionate in lista documentelor de interes public ca fiind publicate

36. Documente continute in dosarul achizitiilor publice care contin informatii clasificate sau

protejate de un drept de proprietate intelectuala, potrivit legii



37. Contracte de vanzare cumpdrare, de concesiune, de inchiriere sau de comodat, contracte de
achizitii publice de lucari, servicii si furnizare produse, daca publicarea acestora aduce atingere

principiului concurentei loiale sau este previzuta expres prin clauze specifice

38. Statele de functii, de personal. de salarii si fisele de post cu exceptia celor care au

anonimizate datele cu caracter personal

39. Documente care formeaza dosarele de personal ale salariatilor

40. Avizele privind medicina muncii pentru salariati

41. Documente de evidenta si gestiune a timpului de lucru a personalului

42. Documente de evidentd si gestiune a contributiilor sociale si de sanatate a personalului
43. Documente de evidenta si gestiune a situatiei profesionale a salariatilor

44. Dosare referitoare la organizarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante

45. Fisele de instruire individuald privind securitatea si sdndtatea in munca si cele privind

situatia de urgenta
46. Sesizarile, documentele privind cercetarea disciplinara si raportul comisiei de disciplina

47. Informatiile privind procedura in timpul cercetarii disciplinare, daca se pericliteaza
rezultatul cercetarii, sau se dezvaluie surse confidentiale ori se pun in pericol viata, integriatea

corporald, sdndtatea unei persoane in urma cercetarii efectuate sau in curs de desfasurare
48. Planul anual de pregatire profesionala a personalului

49. Centralizatorul anual a cursurilor efectuate

50. Documente ce privesc activitatea de audit public intern

51. Documente privind organizarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial

52. Informatii referitoare la implementarea actiunilor din cadrul Strategiei pentru integritate a

ICDLF Vidra

53. Documente de evidenta gestiune si solutionare a petitiilor adresate ICDLF Vidra in baza

0.G. 27/2002

54. Documente de evidenta gestiune si solutionare a solicitarilor formulate in baza Legii Nr.

544/2001



55. Raportul anual privind activitatea de solutionare a petitiilor

56. Informatii cu privire la datele personale ale salariatilor din cadrul ICDLF Vidra cérora le-
au fost repartizate spre solutionare petitii/sesizari/reclamatii sau care participd la misiuni de

audit sau control

57. Alte documente cu caracter personal sau prelucrari de date cu caracter personal care cad

sub incidenta Regulamentului GDPR

58. Actele/documentele/informatiile detinute de citre institut, dar care sunt emise de citre alte

institutii/organe/ autoritati publice, cu exceptia celor declarate ca fiind publice
59. Informatiile care fac parte din categoria informatiilor clasificate, potrivit legii
60. Actele/documentele /informatiile exceptate potrivit unor legi speciale

61. Documente ce pot fi considerate secrete de serviciu

62. Norme interne, documente, proceduri, cereri, formulare, planuri si teme de pregatire privind

protectia informatiilor clasificate

63. Orice alte informatii care prin lege sunt exceptate de la liberal acces al cetitenilor.
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ANEXA Nr. 4

STRUCTURILE COMPETENTE DIN CADRUL ICDLF Vidra PENTRU VERIFICAREA
RESPECTARII PREVEDERILOR ART. 12 DIN LEGEA NR. 544/2001 PRIVIND
LIBERUL ACCES LA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC, MODIFICATA SI
COMPLETATA, CU PRIVIRE LA EXCEPTAREA DE LA ACCESUL LIBER AL
CETATENILOR LA UNELE INFORMATII

I. Informatiile din domeniul apararii nationale, sigurantei si ordinii publice, cele privind
deliberarile autoritatilor, precum si cele care privesc interesele economice ale ICDLF Vidra, daca

fac parte din categoria informatiilor clasificate, potrivit legii
Structuri competente:

e Directorul General.

2. Informatiile privind activitatile comerciale sau financiare, daca publicitatea acestora aduce

atingere principiului concurentei loiale, potrivit legii
Structuri competente:

e Compartimentul financiar contabil.

3. Informatiile cu privire la datele personale, potrivit legii
Structuri competente:

e Serviciul juridic, resurse umane si salarizare

e Responsabilul DPO

4. Informatiile privind procedura in timpul anchetei penale sau disciplinare, daci se pericliteazi

rezultatul anchetei, se dezviluie surse confideniale ori se pun in pericol viata, integritatea



informatiile privind procedurile judiciare, daca publicitatea acestora aduce atingere asigurarii unui
proces echitabil ori interesului legitim al oricareia dintre partile implicate in proces, precum si

informatiile a cdror publicare prejudiciaza misurile de protectie a tinerilor
Structuri competente:

e Serviciul juridic, resurse umane si salarizare



